Herramientas de Coaching para el logro de metas institucionales.
(Area: Desarrollo de Competencias Organizacionales)

Objetivo general: Al finalizar el curso los participantes conoceran y seran
capaces de aplicar herramientas derivadas del coaching para la formulacion
de metas personales e institucionales, junto con el disefio de planes de
accion concretos para alcanzarlas.

El Coaching como disciplina aporta con interesantes metodologias para la
formulacion y evaluacion de metas, ademas de contribuir al disefio de planes
de accion que permitan alcanzar todo el potencial de las personas y los
equipos. El coaching motiva a las personas y organizaciones a perseguir
resultados, centrarse en las soluciones mas que en los problemas, y
movilizarse hacia la accion, tomando responsabilidad por el propio cambio.
Por ello, las herramientas de coaching contenidas en este curso permitiran a
personas y equipos desarrollar una vision conjunta, formular metas realistas,
evaluar los recursos person ales e institucionales con los que cuentan para
alcanzarlas y crear sus propias soluciones para los problemas a los que se
enfrentan.

Duracion: 8 horas

Contacto: info@capsis.cl (Loreto Canto) Fono: 6321595
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